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Associados visitam obra

Grupo de associados da Regido de Juiz de Fora (MG) pode ver de perto as obras da Hidrelétrica de Sobragi

Leilao da Telebras: PREVI esti em 4 empresas

A PREVI, em conjunto com outros fundos de pensdo e operadoras de telefonia, venceu o leildo de trés das 12 empresas do Sistema
Telebras: a Tele Centro Sul (telefonia fixa), Telemig Celular e Tele Norte Celular. Apés o leilao, o grupo de fundos de pensio, do qual a
PREVI faz parte, foi convidado a participar da Tele Norte Leste, holding que controla 16 empresas operadoras de telefonia fixa. A
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diretoria da PREVI aceitou participar do negécio.

A maior parte das mudangas intro-
duzidas pelo novo Estatuto ji foi
implementada. Cerca de mil associa-
dos ja solicitaram e obtiveram a apo-
sentadoria antecipada. Além disso, a
PREVI ja esta pagando pensdo a ma-
ridos ou companheiros de funciona-
rias falecidas e a filhos com mais de
21 anos para eventos que ocorreram
apds 24.12.97.

Mas isso ainda nao basta. A PREVI
sabe que existem alteracdes ainda
nao efetivadas. O pagamento da Re-
serva Matematica de Aposentadoria
Programada ao pessoal que se desli-
gou da PREVI a partir de 24.12.97 e
a implementacio das mudancgas na
Carim sdo etapas a serem superadas,
Trata-se de alteragdes que deman-
dam renovagao de vérios sistemas,
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inclusive alteracdes na estrutura
organizacional da PREVI. Esse traba-
lho estd sendo feito. Esperamos que
em breve o Boletim PREVI esteja di-
vulgando os primeiros resultados pra-
ticos do GT Carim e os procedimen-
tos que os colegas que se desligaram
do Banco devem adotar para receber
- se fizerem jus, é claro — a Reserva
Matematica.

Mdrcio Sartori de Carvalho



Roberto Stuckert Filho/Agéncia O Globo

Reforma da Previdéncia
Destaques aida serao votados

A Reforma da Previdéncia ndo estd
concluida. Falta ainda o fechamento do
segundo turno da votagao na Camara dos
Deputados. Para concluir o segundo tur-
no, a Camara precisa deliberar sobre os
trés Destaques para Votacao em Separa-
do (DVS), apresentados pela oposigéo,
que ainda estao pendentes.

Ocorre que para derrubar os Destaques
e manter o texto aprovado em primeiro

turno sdo necessdrios, em cada uma das

votacoes, 308 votos favordveis. Na avali-
acao dos analistas, devido & proximida-
de das eleicoes, dificilmente, nos préxi-
mos meses, vai-se conseguir reunir em
Brasilia o nimero de parlamentares ne-
cessario para a votacdo dos Destagues.
Com isso, as projecdes indicam que a
discussao da Reforma s serd retomada
no final deste ano.

Os Destaques a serem apreciados sdo 0s
seguintes:

* 0 que retira as exigéncias de idade
minima e de tempo adicional (co-
nhecido como peddgio) das Regras
de Transigao

* o que trata da ampliagao do direi-
to a aposentadoria especial dos tra-
balhadores que exercem ativida-
des insalubres

* o que suprime a criagdo de planos de
previdéncia complementar para os ser-
vidores piblicos.

O que ja foi votado
(O quej D

Principais pontos da Reforma da Previ-
déncia ja aprovados nos dois turnos de
votacdo da Camara dos Deputados:

Tempo de Contribuicao

Quem vier a ingressar no sistema de pre-
vidéncia apés a promulgacdo da Refor-
ma deverd comprovar tempo de contri-
buicao e ndo mais tempo de servico para
requerer a aposentadoria, tanto no setor
pablico quanto no setor privado. Para os

homens, serdo exigidos 35 anos de con-
tribuicdo e, para as mulheres, 30 anos.
Nao haverd mais a possibilidade de apo-
sentadoria proporcional. Quem nao
comprovar o tempo de contribuicio po-
derd se aposentar por idade: 65 anos,
homens e 60 anos, mulheres.

Tempo de Servigo vale como
Tempo de Contribuicao

Para quem ja for participante do sistema
antes da promulgacdo da Reforma, o
tempo de servigo considerado pela legis-
lagdo vigente até aquela data, para efei-
to de aposentadoria, serd contado como
tempo de contribuigdo. Assim, o traba-
Ihador que tiver tempo de servigo com-
provado, seja através do registro na Car-
teira de Trabalho ou de declaragdo do
empregador, que atenda as exigéncias do
INSS, tera direito a ter seu tempo de ser-
vigo considerado e contado como tem-
po de contribuigao.

Direito Adquirido

Os trabalhadores que, por ocasido da
promulgacdo da emenda, jd tiverem ad-
quirido o direito a aposentadoria pela
legislacdo atual terdo esse direito asse-
gurado, sem qualquer outra exigéncia.
Ou seja, poderdo aposentar-se a qual-
quer tempo sem necessitar requerer sua
aposentadoria antes da Reforma entrar
em vigor. Pela legislagdo atual, para a
aposentadoria integral, os homens pre-
cisam contar com 35 anos de servigo e
as mulheres com 30 anos e, para a apo-
sentadoria proporcional, 30 anos para
os homens e 25 para as mulheres.

Limite de Idade

Para concessdo da aposentadoria aos
servidores publicos serd exigida a ida-
de minima: 60 anos para os homens e
55 para as mulheres, além da compro-
vacdo do tempo de contribuicdo. Para
os trabalhadores da iniciativa privada,
a Unica exigéncia é o tempo de contri-
buicao.
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Teto

O teto das aposentadorias no setor pri-
vado (Regime Geral de Previdéncia)
esté fixado em R$.1.200, independen-
temente do saldrio-minimo ou de refe-
réncia. J4 os servidores pablicos em
geral, inclusive os magistrados, se apo-
sentardo com o saldrio da ativa. Esses
proventos, no entanto, estdo limitados
ao teto de R$ 12.720.

Paridade de Contribuicao

A parcela de contribuigao das estatais
para os fundos de pensdo ndo poderd
exceder a do servidor. Ou seja, a propor-
cao no custeio passa a ser de R$ 1 da
estatal para R$ 1 do funcionario.

Efeitos da paridade de
contribuicao na PREVI

U m dos pontos da Reforma da
Previdéncia que estd diretamen-
te relacionado as entidades de
previdéncia privada é o que trata
da paridade de contribuicao en-
tre patrocinadora e participantes
de fpundos de pensao de empre-
sas estatais. De acordo com o Pro-
jeto, a parcela paga pelas estatais
para os fundos de pensdo ndo po-
derd exceder a do servidor. Atu-
almente, a contribuigcdo do Ban- |
co do Brasil para a PREVI |
corresponde ao dobro do valor
| pago por seus empregados. En-
| tretanto, caso a mudan(_;a venha |
| a ser instituida com a promulga-
¢do da Reforma da Previdéncia, |
| a PREVI nao sera surpreendida. A |
| prépria reforma do Estatuto e o !
| acordo com o Banco do Brasil fo-
ram feitos contando com essa !
possibilidade, uma vez que a pa-
| ridade de contribuicao ja estava
| sendo cogitada aquela época. Os |
| estudos preliminares da PREVI in-

| dicam que ndo haverd desequi-
librios no Plano de Beneficios. A
PREVI e os demais fundos de pen-
sdo terdo dois anos para se ade-
\ quar as novas regras.




Associados visitam
Hidrelétrica

Cerca de 70 associados das agéncias
da regido de Juiz de Fora (MC) tiveram a
oportunidade de visitar, no comego des-
te més, as obras da Hidrelétrica de
Sobragi, usina que vai transformar a Com-
panhia Paraibuna de Metais — uma em-
presa do Grupo Paranapanema — numa
produtora de concentrado de zinco to-
talmente auto-suficiente em energia elé-
trica. Associados ligados a AABB, AFABB,
Sindicato dos Bancarios de Juiz de Fora
te Cooperativas de Consumo e de Ensino
dos Funciondrios do BB também estive-
ram presentes.

A hidrelétrica estd localizada entre os

Mdrcio Sartori de Carvalho

Sobragi abriu o projeto de visitas pela
| possibilidade de os associados conhe-
| cerem a hidrelétrica antes da inaugu-
| ragdo, prevista para setembro. Quan-
| do estiver funcionando com toda sua
' capacidade, a usina vai representar
uma economia mensal de R$ 1,2 mi-
Ilhdo para a Paraibuna, empresa que
custeou toda a obra.

Durante a visita, varios aspectos téc-
nicos do empreendimento foram ex-
postos. O projeto de Sobragi torna
compativeis desenvolvimento e pre-
servacdo ambiental. Com uma barra-
gem de 4m de altura, as dguas, de-
pois de passarem por um tdanel de
1.350m de comprimento, cavado na
rocha, entram numa queda de 80m
de altura. Depois de movimentar as
turbinas, as dguas voltam ao rio
| Paraibuna. O fato de o represamento
| da dgua ser pequeno descarta inun-
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As dguas passardo por um tinel de 1.350m antes de chegarem as turbinas

(" Iniciativa é aprovada

municipios de Belmiro Braga e Simao
Pereira. A Diretoria de Participacbes da
PREVI (DIPAR) pretende proporcionar
outras visitas desse tipo aos associados de
todo o Brasil. Segundo o Diretor de Par-
ticipagdes, Vitor Paulo C. Gongalves, vi-
sitas como essa contribuem para aperfei-
goar o canal de comunicacao da PREVI
com os associados. “A intengdo é mos-
trar onde estdo sendo investidos os re-
cursos e de que forma é feito o acompa-
nhamento do desempenho das empre-
sas e do retorno desses investimentos. A
DIPAR pretende promover a visita dos
associados a varios empreendimentos
espalhados pelo pais”, disse Vitor Paulo.

dacdes, o que diminui impactos |
ambientais. A energia que Sobragi vai |
gerar daria para abastecer todas as
casas de Juiz de Fora, municipio com |

cerca de 430 mil habitantes.

O projeto pioneiro da DIPAR encheu

de orgulho os convidados. Para
Norivelto Shocair, funciondrio da Agén-
cia Centro-Juiz de Fora, todos os as-

sociados devem ter essa oportunida- |
de. “Os funcionarios do BB precisam |
saber onde a PREVI esta investindo. |
O que mais me chamou atencao foi |
a explicagdo dada pelo diretor Vitor |
Paulo de que todos os investimentos |

da PREVI sao projetados para 30 anos.
A PREVI ndo funciona como a maio-
ria das empresas que querem ter lu-
cro em curto prazo. Também fiquei
muito satisfeito com a exposicdo que
o diretor fez sobre a carteira de in-
vestimentos da PREVI”, disse Shocair.

#

Como obter o

Emprestimo
Simples

O empréstimo simples continua
disponivel. Foi aprovada a
concessao nos meses de agosto
e setembro para os associados
que ainda nao utilizaram o crédito
ou que completarem 12
prestacoes pagas no més anterior
ao da nova concessao.

As faixas de empréstimos e os valores
das prestacdes iniciais permanecem 0s

seguintes:

Valor do Valor da
empréstimo prestagdo inicial
R$ 1.800,00 R$ 71,57
R$ 3.600,00 R$ 143,14
R$5.400,00 [ R$214,70
R$ 7.200,00 R$ 286,27
R$ 9.000,00 R$ 357,84

E importante lembrar que a liquidagio
de empréstimo anterior é obrigatéria para
a obtencdo de um novo crédito. Assim,
o valor liberado seré a diferenca entre o
novo empréstimo e o saldo devedor.
Atencdo: se o valor do novo empréstimo
for inferior ao saldo devedor existente,
serd efetuado débito na conta-corrente
do associado.

O cronograma para os meses de agosto
e setembro é o seguinte:

(Registro e confirmagio da proposta)
Agosto/98
01.08 a 13.08

Setembro/98
01.09 a 14.09

(Crédito do empréstimo)
Agosto/98
20.08

Setembro/98
21.09

@obranga da 12 prestacao )
Agosto/98
21.09

Setembro/98
20.10

Os associados da ativa podem salicitar
seu empréstimo via SISBB. Quanto aos
aposentados e pensionistas, a PREVI tem
enviado mensalmente, para aqueles que
estao em condicdes de obter novo em-
préstimo, mala-direta sobre o assunto.
Este & mais um motivo para que 0s asso-
ciados lembrem-se da importancia de
manter seu endereco, agéncia e nimero
de conta-corrente sempre atualizados

junto a PREVI.
-
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PREVI participa do

Leilao da

A PREVI, em conjunto com outros fundos
de pensdo e operadoras de telefonia, inte-
grou consoércios vitoriosos no leildao de
privatizacdo da Telebrds, que ocorreu no dia
29 de julho. Foram compradas trés das doze
empresas em que foi dividido o sistema de
telecomunicacdes: a Tele Centro Sul,
Telemig Celular e Tele Norte Celular.
Pela Tele Centro Sul foram pagos R$ 2,07
bilhdes, o que representou um dgio de
6,15% em relagio ao preco minimo esti-
pulado. A Tele Centro Sul - que abrange uma
populacao de 27 milhdes de pessoas - con-
ytrola nove empresas operadoras de tele-
fonia fixa no centro-oeste e sul do Pais,
entre elas a Telepar (Parand) e a Telesc
(Santa Catarina). A Telemig Celular foi com-
prada por R$ 756 milhdes, um dgio de
228,69% em relagdo ao preco minimo. A
empresa atende o Estado de Minas Gerais
nos servigos de telefonia mével, cobrindo
um universo de 15 milhdes de pessoas.
O consércio Telpart pagou R$ 188 mi-
lhées pela Tele Norte Celular, empresa
que atende 14 milhdes de pessoas e con-
trola cinco operadoras de telefonia mé-
vel nos estados do Amazonas, Para,
Roraima, Amapé e Maranhdo. O valor
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Telebras

representou um dgio de 108,88%.
Ap6s o leildo, o grupo de fundos de pen-
sao, do qual a PREVI faz parte, foi convi-
dado pelos integrantes do consércio que
venceu a disputa pela Tele Norte Leste a
participar desta holding, adquirida por R$
3,434 bilhées, com &gio de 1%. Em reu-
niao extraordinaria, a diretoria decidiu
aceitar o convite. Participam do consér-
cio o grupo Andrade Gutierrez, a La Fon-
te, a Alianga do Brasil, a Inepar, a Brasil
Veiculos, a Macal e o BNDES.

A Tele Norte Leste controla um conjunto de
16 empresas operadoras de telefonia fixa
nas regides leste, nordeste e norte do Brasil.
Atende uma populagio de aproximadamen-
te 80 milhdes de pessoas que contribuem
com 40% do PIB (Produto Interno Bruto) do
pafs. A companhia tem a maior rede de fi-
bra ética instalada no pais com 304.000 km
e detém uma posigao de satélite.
Considerado o segundo maior leildo de
privatizacao do mundo, a venda do Sistema
Telebras atraiu operadores dos EUA, da Eu-
ropa e do Japao. A maior disputa foi pelas
empresas de telefonia mével, o que fez com
que o agio pago pelos vencedores variasse
de 91,30% a 242,40%.
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Para ler

o Balanco |
Patrimonial |

unto com a Gltima edicao do Bole-
tim PREVI, circulou o Demonstrati-
vo Analitico de Investimentos relati-
vo ao primeiro trimestre/98. O Ba-
lango Patrimonial, cujo formato é es-
tabelecido pela Secretaria da Previ-
déncia Complementar, é parte des-
se documento. Nesta edicao, o Bo-
letim PREVI explica dois dos quatro
grupos da coluna do passivo: o Exi-
givel Operacional e o Exigivel Contin-
gencial, cada um dividido em qua-
tro programas.
Todas as obrigag&es liquidas e certas
da PREVI sao lancadas no grupo
Exigivel Operacional. A obrigacao
com o pagamento de um pecdlio,
por exemplo, € lancada no Progra-
ma Previdencial, um dos quatro
subgrupos do Exigivel Operacional.
Os gastos previstos com compras ad-
ministrativas sao registrados no Pro-
grama Administrativo. Ja os compro-
missos decorrentes da compra de
agoes fazem parte do Programa de
Investimentos.

No grupo Exigivel Contingencial, sio
langadas as provisdes para eventos
futuros que poderdo ter impacto eco-
ndmico-financeiro. Por exemplo,
desde dezembro de 97, a provisio
para pagamento de IR sobre opera-
gdes de Renda Fixa vem sendo regis-
trada no Programa de Investimentos.
O mesmo vem acontecendo com a
Renda Variavel, desde janeiro passa-
do. No futuro, caso os fundos de pen-
sdo percam a imunidade tributdria e
o recolhimento seja necessdrio, o de-
sembolso j& estd previsto. Neste
subgrupo do Exigivel Contingencial,
estao reservados, também, os valo-
res do programa de reducao dos sal-
dos devedores da Carim, bem como
a inadimpléncia dos saldos devedo-
res dos financiamentos imobilidrios.



