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ensagem aos associados

Certaniente 1997 ficard registrado na histéria da PREVI como 0 ano.em que os mais acalorados
debates.envolveram o nome da Entidade. Com & aprovagio do novo Estatuto, foram concretizadas
as reivindicagoes de quase duas décadas encaminhadas pelo Corpo Social, como a ampliagao dos
beneficios, a derrubada das discriminagées e o restabelecimento da igualdade entre todos os
associados. O novo Estatuto introduz, também, o mais avancado modelo de administracao. de um
fundo de pensdo, que estabelece a gestdo compartilhada entre. os participantes e a patrocinadora.
1997 seré lembrado como o ano.em qué a PREVI, através' de um contrato com o Banco do Brasil,
voltou a registrar em suas contas os valores para-honrar 'o.compromisso inaliendvel que tem com
os funciondrios admitidos pela empresa antes de abril de 1967, conforme exigéncia.da legislacao

da previdéncia complementar. £
nunca pairaram dividas sobre a
jamais descumprido pelo Banco, e
coragem politica suficiente para
decorrente do regime ‘de
legislagio dos fundos de pensao,
Mas esses duros embates em torno
alertar os associados sobre as
Previdéncia e sua importancia para
evitar que seja instrumentalizada por
os_objetivos elevados e permanentes
Ninguém mais que o préprio

sempre necessario esclarecer que
legitimidade do acordo-de 1981,
que foi produto, aquela época, de
equacionar o déficit ~ técnico
capitalizagdo introduzido pela
editada pouco antes.

do ‘Estatuto tiveram o. mérito de
questdes que envolvem a Caixa de
a vida de todos. Exatamente para
outros-interesses incompativeis com
que deram origem’ ‘2 sua criagio
associado serd prejudicado pelo

enfraquecimento e inviabilizagdo da PREVI, e por isso mesmo ele é qué tem que ser o principal
responsavel por sua defesa:

Nesse ano,.a postura da PREVI, como-um.grande investidor determinado e independente ficou
evidenciada. A presenca de um fundo de pensio de empregados de uma empresa estatal nos leildes
de privatizagao de outras estatais é um.tema dos mais delicados,-mas a PREVI jd tem um histérico
de discusses de sua atuagdo, nao apenas'com o funcionalismo do Banco do Brasil, mas também
com as representagdes dos empregados das empresas incluidas no programa de desestatizagao
Por isso, a presenga da PREVI nos leildes de privatizacdo foi.uma constante:em 97. Um dos
neg6cios que entrard para a histéria econdmica e politica do Pafs foi o leilio.da Companhia Vale
do Rio Doce. Essa terd sido, pelo simbolismé, uma-das mais dramaticas privatizagdes de nossa



histéria. Diante da inevitabilidade do evento, qualquer que fosse a nossa posicao, a PREVI atuou
no sentido de evitar o que alguns consideram o mal maior: a desnacionalizacao de uma das
empresas de maiof importancia para a economia nacional.

A PREVI estd plenamente:consciente de que nao deve cultivar veleidades de administrar empresas,
e que, portanto, nio pode prescindir de parceiros. Mas, da mesma forma que esses,parceiros
merecem todo respeito e consideragio, a PREVI, como os demais fundos de pensio e outros
acionistas minoritdrios, nio pode ser negligenciada no momento da distribuicio dos frutos de seus
investimentos: 5 .

E fundamental, na presente prestagio de contas, que todos atentem para os ndmeros que indicam
quie o patrimbnio da PREVI ndo foi comprometida pelas conquistas do novo Estatuto e nem pelo

contrato relativo-ao pessoal de 67,
Pelo contrdrio, mesmo com a crise
o registro do valor das acdes nos
da PREVI cresceu 22,63% em
resultado- torna-se ainda mais
parte da carteira de renda variaveél
controle. Embora pelas normas legais
valor de suas agdoes em bolsas, o
agdes baseia-se n6 desempenho
empresas, sendo, ha maioria das
Da parte desta Diretoria, bem como

como propalaram vozes alarmistas.
nas Bolsas de Valores, que impactou
Gltimos meses do ano, o patriménio
relagdo ao do ano anterior. Esse
expressivo quando se sabe que boa
da PREVI é composta por. acdes. de

“seu registro-contdbil se efetue pelo

valor efetivamente pago por essas
future e nd rentabilidade das
vezes, superior ao cofado em bolsa:
de todo o pessoal envolvido na

administragdo da PREVI, os associados podem ter a mais absoluta certeza de que procuramos agir
.com firmeza, mas sem rompantes; com perfindcia, mas evitando ¢onfrontos estéreis; com dignidade
e sem estrelismos, como alids se deve esperar de uma entidade que tem consciéncia de sua forca
e que deve, acima de tudo, respel\ar essa tradicdo de nossa coletividade, o funcionalismo do Banco
do Brasil.

Se’é isso o que os associados podermm exigir de' nés, com certeza, também, 0 que esperavamos
deles & que respaldassem com seu apoio € firmeza as propostas que encaminhamos no decorrer
do ano findo. 1550 de fato, ocorreu, o' que permitiu a PREVI escrever mais essa pagina de vitorias
eide: af\rma(;ao em sua histéria. ¢
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Acontece: REEE

Janeiro

= A PREVI divulga a aquisicio de 25% da Tigre, maior fabricante
de tubos e conexdes do Pals.

Fevereiro

+ Os_cilculos de simulado de aposentadoria, empréstimo simples,
devolucdo de contrbuicoes e pecclios 536 disponibilizados na
Rede do Banco do Brasil.

Margo

« £ concluida a compra do edificio Birmann 21. Prédio com
padrio AAA, localizado na Marginal Pinheiros, pdlo de
desenvolvimento de escritérios em Sao Paulo.

Abril

* APREVI ¢ o primeiro fundo de pensdo no Pais a ter uma home-
page na Internet.

Pela primeira vez, o Relatério Anual & remetido para todos os
associados, em suas residéncias.

= O edificio Birmann 21 ¢é totalmente alugado. O contrato de
locagdo é o maior da América Latina, em termos de valores.

Maio

+ O Conséreio Brasil, integrado pela PREVI, vence o leildo da
Companhia Vale do Rio Doce.

< E criado grupo de trabalho (GT-Carim) para andlise macroeco-
némica e juridica da Carteira Imobiliaria.

Junbio
+ O Consércio Americel, mtegado pela PREVI, vence o leildo

para a exploracdo da Banda B de telefonia celular na area 7
(Centro-Oeste, Distrito Federal, Acre, Rond6nia e Tocantins).



Jullio

* 1° turno da votagdo do Novo Estatuto e Novo Regulamento
do Plano de Beneficios, que contemplam as principais
reivindicagoes feitas pelos associados nos dltimos anos.
= O Consorcio integrado pela PREVI vence o leildo da Coelba-
Companhia de Eletricidade da Bahia, distribuidora que atende
dois milhdes de pessoas em 413 municipios baianos.

gosto

+ O SIM vence, mas o nio atingimento do quorum impede a
aprovacio do Novo Estatuto. A PREVI comeca a receber as
primeiras reivindicaces para a realizagao de um segundo turno.

Setembro

+ O Consércio Santos Brasil, integrado pela PREVI, vence a
disputa pelo arrendamento do terminal que mais movimenta
contéineres no Brasil: o TECON | (Porto de Santos).

OQutubro

+ O consércio integrado pela PREVI vence o leilio para aquisicio
da Norte-Nordeste (atual Rio Grande Energia), uma das trés
companhias em que foi dividida a Companhia Estadual de
Energia Elétrica (CEEE). A distribuidora atende a 262 municipios,
irea que abrange 32% de todo o Rio Grande do Sul,
* Lancamento do Faxpresso, veiculo de comunicacao semanal
destinado a associacGes de funcionarios e sindicatos.

Y =
+ Aprovacio do Novo Estatuto e Novo Plano de Beneficios. O SIM
recebeu 55.969 votos (57,66% dos votantes).

+ O consércio integrado pela PREVI vence o leilao para aquisicio
da Companhia Paulista de Forga e Luz (CPFL), distribuidora de

ser

energia que detém os melhores indicadores de eficiéncia e
qualidade do Pafs.

* Aprovacdo, pela Diretoria, da participagdo da PREVI no
Complexo Turistico Sauipe, um dos maiores do mundo,
localizado nas proximidades de Salvador.

Dezembro

= Homologagdo do Novo Estatuto e do Novo Plano de Beneficios

pela Secretaria da Previdéncia Complementar e Fublicagéo no
idrio Oficial da Unido. E restabelecida a igualdade entre os

participantes.

' Assinatura do contrato de 67, que consolida as responsabilida-

des do Banco do Brasil (com o custeio) e da PREVI (com o paga-

mento) com o pessoal admitido até 14.04.67.

= O consércio integrado pela PREVI vence o leilo para aquisicéio

da Companhia Energética do Rio Grande do Norte (Cosern),
uarta empresa privatizada do sistema de gestdo compartilhada

ga Eletrobras.

A PREVI fecha 0 ano com ativos de R$ 22,9 bilhdes, apresen-

tando superévit de R$ 429,6 milhdes, além de um fundo de

cobertura de oscilacio de riscos de R$ 1,3 bilhdo, e provisoes

iais relativas a b icios e i i da ordem

de R$ 796 milhdes. O crescimento dos ativos em relacao ao

exercicio anterior é de 22,63%.

* A Diretoria aprova as seguintes propostas do GT-Carim
dequacdo dos saldos devedores; transieréncia de contratos;

pOSSIb”iSdade de redugio das prestagdes; gestoes para utilizagao
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ma nova PREVI

Um ano decisivo. Assim podemos definir 1997 para a PREVI.
As discussoes e mudancas decorrentes do propésito de se
i o

redefinir a Caixa de Previdéncia

O tempo de caréncia para ter direito aos beneficios foi reduzido
de 20 anos para 180 meses. Foi criado o Complemento de
foria Antecipada para superar a exigéncia da idade

5 € il pr
perfodo, quando associados e patrocinadora buscaram acertar
0 passo com a contemporaneidade.

A discussdo sobre previdéncia, que aconteceu em diversos
segmentos da sociedade brasileira, torou o momento propicio
para que se pudesse dimensionar a extensao das mudancas
proﬁostas na Reforma do Estatuto da PREVI. J ha algum tempo
vinham sendo identificadas distor¢des, decorrentes do Estatuto
entio em vigor e de alteragdes legais posteriores, que atingiam
o conjunto dos associados e acabaram por criar grupos que
diferiam no que dizia respeito aos calculos da contribuicio
e do beneficio e ao tempo de filiagao para ter direito a0
complemento.

O novo Plano de Beneficios

Resultado de anos de debates com associados e entidades de
funcionarios de todo o Pais, as alteragdes propostas exigiram
um longo processo de negociacoes, que envolveu o Banco do
Brasil e os representantes do funcionalismo. A inclusio do
marido ou companheiro como dependente, a criacao da
aposentadoria antecipada e a eliminacao do limite de trés
vezes o teto da Previdencia para o calculo de beneficios foram
reivindicagdes importantes c das pelo novo Estatuto.

A esses pontos somam-se outros igualmente expressivos como
amelhoria da base de contribuicao com a utilizacio da média
dos dltimos 36 saldrios de participacdo, corrigidos pelo IGP-
DI, no célculo do saldrio real de beneficio, a reducdo do tempo
de filiacio para a obtengdo dos beneficios e a permanéncia
dos filhos como dependentes até 24 anos.

minima de 55 anos, prevista para a concessio do complemento
aos associados que se filiaram a partir de janeiro de 1978.
Outra melhoria foi a instituicao da alternativa de os participantes
%ue tenham, no minimo, 50 anos de idade poderem receber o

omplemento de Aposentadoria Anxecgja la, mesmo que ndo
estejam aposentados pela Previdéncia Oficia

Foi i também, a e de recebimento da
diferenca entre a reserva matematica de aposentadoria
programada e a reserva de poupanca para os associados que,
ao serem exonerados do Banco do Brasil, optarem pelo
recebimento de suas contribuigdes a PREVI. Outra mudanca
foi a eliminacdo da caréncia de cinco anos de filiagdo para o
recebimento das contribui¢&es para o participante que se exonera

O associado que se aposenta pelo INSS antes de ter efetuado
180 contribuicSes mensais para o plano também foi beneficiado,
passando a ter direito ao recebimento da devolucio de
contribuicdes.

No decorrer de 1997, ao serem exonerados do Banco do Brasil,
3.304 participantes optaram por receber suas contribuicdes
pessoais; 419 permaneceram na condi¢io de contribuintes
externos e 4 escolheram suspender o pagamento das contribuicées
para posterior recebimento de uma renda

Correcio dos beneficios

Com o objetivo de manter o poder aquisitivo das aposentadorias
e pensdes, adotou-se a correcao pelo IGP-DI. O desatrelamento
da correcdo dos beneficios dos reajustes salariais concedidos
pelo Banco do Brasil foi uma decisao que favoreceu a todos os



aposentados e pensionistas. Enquanto que, em 97, 0s saldrios
dos associados da ativa nao sofreram nenhum reajuste, os apo-
sentados e pensionistas obtiveram, em dezembro, a correﬁéo

e 5,69% em seus beneficios, retroativos a junho.

A extensio dessas conquistas pode ser melhor avaliada quando
examinamos o universo das pessoas ligadas, direta ou

A composicdo do Conselho Fiscal também foi alterada: agora
<30 cinco conselheiros, sendo trés eleitos pelos associados e
dois indicados pelo Banco do Brasil, além dos respectivos
suplentes.

A implantagdo do novo Estatuto encerra um tempo de diferencas
e injusticas e representa a consolidagdo de um modelo de gestdo
mais dk ati

indiretamente, 2 PREVI. Dentre associados, | e
dependentes, a PREVI estd na vida de 393.040 pessoas.

Durante 1997, 3.589 associados se aposentaram, sendo 3.110
por empo de ervico e 479 por invaldez Tambérn foram pagos
514 novos complementos de pensoes. O percentual médio de
pattcpacio da PREVI neses beneficios foi de 79,22 %, enquanto
0 INSS contribuiu com 20,78 %.

Mudangas na gestio

O novo Estatuto amplia a pamcg)agéo dos associados, inclusive dos
aposentados, na administragio da PREVI. A estrutura organizacional
da PREVI passa a ser composta pelo Conselho Deliberativo, pela
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

As diretrizes da PREVI passam a ser aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, composto por quatro membros eleitos pelos
associados e trés indicados pelo Banco do Brasil e respectivos
suplentes. Presidido por um dos representantes eleitos, o Conselho
Deliberativo tem atribuicdes semelhantes as de um conselho de
administracio de uma empresa de capital aberto. A criagdo de um
Conselho Deliberativo, com a participagao do Banco e dos
associados, agrega 3 estrutura da PREVI um 6rgdo destinado a
pensar e a definir 0s rumos da Instituicao.

A Diretoria Executiva, responsavel pela execucdo das diretrizes
definidas pelo Conselho Deliberativo, passa a ter seis membros: trés
indicados pelo Banco do Brasil (Presidente, Diretor de Administracio
e Diretor de Investimentos) e trés eleitos pelos associados (Diretor
de Planejamento, Diretor de Participagdes e Diretor de Seguridade).
Anteriormente, a Diretoria Executiva era composta exclusivamente
por trés dirigentes indicados pelo Banco.

o, onde associados e patrocinadora dividirio
igualmente a_responsabilidade de procurar conduzir com acerto
o futuro da PREVI.

Carteira de Peciilios

Em 1997, os valores bésicos dos pecilios foram reajustados. A
elevacio ocorreu em fungao do reajuste do teto de contribuico
para a Previdéncia Oficial, que passou a ser de R$ 1.031,87.
Com isso, a soma dospeciilios Ordindrio e Adicionais, no final
do ano, passoua R$ 41.274,80 (40 vezes o teto do INSS, limite
permitido pela legisiagao). Este valor se repete para os pecdlios
Especial e Invalidez.

Por conta desse reajuste, as contribuicdes para os planos de
?ecolios, que estavam congeladas hd mais de dois anos, também
oram corrigidas. O reajuste das contribuigoes — fundamentado
em parecer técnico-atuarial - decorreu também do crescimento
de sinistros, da elevagdo da média etdria dos funcionarios do
Banco do Brasil e da falta de ingresso de novos associados.

A CAPEC possui contabilidade prépria, que ndo se confunde
com a do plano de aposentadorias e pensoes. Seus recursos sao
constituidos por contribuices dos associados, sem participagao
do Banco do Brasil. Seu regime financeiro é o de reparticao
simples.



Peciilios pagos em 1997

Tipos de pecillios Total de Ocorréncias | Beneficidrios

Pecilio por morte 738 Designados pelo
participante

Pecdlio Especial 209 Participante em caso
de morte de conjuge

Peclio Invalidez 387 Participante aposentado

or invalidez pela
Previdéncia Oficial

Empréstimo Simples

Ainda na linha de operagdes com associados, a PREVI concedeu/
renovou 45.888 empréstimos simples, o que representou a
liberagdo de R$ 294.058.800,00. Em dezembro,
R$ 424.784.231,49 estavam comprometidos nesta modali-
dade de operagao, representando 1,86% dos ativos de investi-
mentos.
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Nolugies para grandes proﬁlu}us

Financiamento Imobilidrio

Com a aprovacio do novo Estatuto e a derrubada das
discriminacdes exi c ovos prot s
elevariam a condigdo de principais questdes a serem resolvidas
pela PREVI, como reivindicagGes maiores dos associados.

Em recente pesquisa realizada, envolvendo o pais inteiro, foi
detectado que as maiores reivindicagGes atuais relacionam-
se com a Carteira Imobilidria, a CARIM, e dizem respeito aos
saldos devedores e ao valor das prestagoes, bem como a

Jade de real dos fi imobilidrios.

Relativamente a esse (ltimo item, a partir de 1990, 56.585
associados foram chamados e 37.447 novos financiamentos
foram concedidos. A época, até 17% dos recursos garantidores
de um fundo de penso poderiam ser investidos em operagdes
com os participantes. Posteriormente, o Conselho Monetario
Nacional baixou novas normas, reduzindo o limite para 10%
e, depois, para 7%, percentuais fixados somente para
financiamentos imobilirios. Ao final de 97, a CARIM mantinha
46.422 contratos em ser, cujos saldos devedores representavam
13,24% dos ativos Je investimentos da PREVI.

Mesmo assim, a Diretoria vem mantendo entendimentos com
outros agentes e negociando a possibilidade de financiamentos
em condi¢oes mais favoraveis do que as oferecidas pelo
mercado para os associados da PREVI. Com relagdo aos saldos
devedores dos financiamentos concedidos desde 1990, que
530 0s que apresentam maiores distorcGes, a PREVI constituiu,
em maio de 1997, um Grupo de Trabalho com a incumbéncia

de analisar e apresentar solugdes para essas questdes. O GT,
depois de alguns meses de estudo, concluiu que o problema
principal residia no descasamento entre o indice de correcio
necessario para reconstituir o valor emprestado e aqueles
indices oficiais estabelecidos no contrato.

O Grupo de Trabalho apresentou propostas que podem
permitir a reducio dos saldos devedores de até 92% dos
contratos firmados desde 1990, ndo de forma linear, mas
conforme tenham sido impactados pelos indices oficiais de
corregao.

Foram discutidas pelo GT outras questdes de interesse dos
mutuarios, como a possibilidade de transferéncia de
titularidade dos iméveis e de utilizagao do FGTS para reducdo
dos saldos e das prestagdes.

Segundo o cronograma estabelecido pela Diretoria, essas
medidas deverdo ser implementadas no primeiro semestre
de 1998.

Contrato do pessoal de 67

O ano de 1997 trouxe uma conquista histérica para os
associados da PREVI com posse no Banco do Brasil até
14.04.67 - a assinatura de um contrato que consolida as
responsabilidades do Banco, com o custeio, e da PREVI,
com o pagamento, dos beneficios deste grupo. Apds mais
de um ano de negociagdes, as diretorias da PREVI e do
Banco equacionaram as questoes relativas ao grupo de 67,
em consonancia com as determinacdes da Secretaria da
Previdéncia Complementar.



Pela sistematica até entdo adotada, esses participantes recebiam
seus beneficios da PREVI, que era ressarcida pelo Banco. Nesse
sistema, conhecido como regime de caixa, nao existe formacdo
de reservas que garantam os compromissos. Com a assinatura
do contrato foi adotado o regime financeiro de capitalizagdo
para o conjunto desses associados, com a formagdo das reservas
necessarias, de maneira idéntica a existente para os admitidos
apés 14.04.67.

Do montante deste compromisso, avaliado atuarialmente a
época da assinatura do contrato em R$ 10.959.481 .182,00,
46,3% foram imediatamente destinados a formacéo das reservas
correspondentes, enquanto que os 53,7% restantes serdo
integralizados pelo Banco num prazo de até 32 anos. Importa
ressaltar que, nada obstante essa primeira integralizacao parcial,
o Banco (éo Brasil se compromete a continuar contribuindo para
a PREVI com a importancia equivalente ao total mensal dos
beneficios desse grupo. A responsabilidade do Banco do Brasil,
relativa aos riscos atuariais, perdura enquanto existir no conjunto
dos participantes da PREVI qualquer um dos associados admitidos
até 67.



e Tnvestimentos
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egdcia.;g investimentos |

A PREVI fechou o ano de 1997 com ativos totais no valor de
R$ 22.960.358.385,34, apresentando crescimento de 22,63%, em
relacio ao exercicio anterior, quando atingiu R$ 18.722.844.442,17.

0 ano de 1997 foi marcado pela presenca da PREVI nos leildes
de privatizagdo. Participando direta ou indiretamente de oito
leiloes, a PREVI venceu sete. Os investimentos foram concentrados
nos setores de energia elétrica, mineragao, telefonia, transporte e
‘ portos.

Para acompanhar o desempenho dessas e de outras empresas
participadas, a PREVI vem se fazendo representar nos conselhos
de admini: ao e fiscal. Os iros indicados conjugam
interesses da PREVI, dos demais s6cios e da empresa. Ao final do
ano, a PREVI tinha 117 conselheiros indicados para os conselhos
de administragio e fiscal de 45 empresas, sendo 78 titulares e 39
suplentes.

Seguindo as diretrizes de investimento definidas para o exercicio,
a Caixa de Previdéncia, além de participar das privatizacoes,
rocurou diversificar suas aplicagdes, i 3 sua carteira

projetos de turismo e lazer.

.. Renda Varidvel

n

4 o final do exercicio, a PREVI tinha R$ 13.196.937.182,67 aplicados

~.em sua carteira de renda varidvel, o que equivalia a 57,80% do
otal dos ativos de investimentos.

2

Durante todo o primeiro semestre o mercado acionario teve bom

iniciada em Hong Kong. Durante a crise, a queda do indice
Bovespa foi significativa, de um maximo de 12.778 pontos em 1°
de outubro para um minimo de 8.564 pontos em 28 de outubro.
O valor das acdes da Telebras, por exemplo, variou nesse periodo
de R$ 162,50 para R$ 85,00. Uma queda nominal de 33% no
indice e 47,7% em Telebrds.

Mas ao contrario do que se poderia supor, esses tremores ocasionais
nas Bolsas de Valores ndo comprometem a estabilidade de um
investidor institucional como a PREVI, que se orienta pelo longo
prazo. Operando na méo inversa dos especuladores que objetivam
grandes lucros no curto prazo, é exatamente nasdgrandes quedas
que a PREVI acentua sua presenca como grande compradora.
Pela mesma razio, sua dpamcipagéo como vendedora tora-se

desempenho. J4 no final do ano, o cendrio financeiro
sofreu profundas alteracoes em decorréncia da crise asidtica,

patente nos e alta. Esse faz com que a
PREVI reduza cada vez mais o custo de sua carteira de agdes.




Portanto, justamente quando se difunde a impresso de que os
fundos de pensao tiveram grandes perdas nas Bolsas ¢ que eles,
paradoxalmente, estdo tendo condigges de preparar seus maiores

Aquisicdes

As aquisicoes da PREVI no ano de 1997 se concentraram nas
privatizagdes. Nesse processo, a PREVI buscou a parceria de sécios
estratégicos que, com xperiéncia, agregaram valor
130 56 & aluacdo da Caixa nos leildes quanto ao proprio trabalho de
reestruturagio das empresas. Foram investidos cerca de R$ 2,8 bilhdes
em privatizacdes.

Um dos negécios realizados esse ano e que entrard para a historia
econémica do Pafs foi a compra da Companhia Vale do Rio Doce,
maior exportadora brasileira, com um faturamento de R$ 3,2 bilhdes
em 97. A participacio na Companhia Vale do Rio Doce foi definida
como estratégica pela diretoria da PREVI, ndo s6 pela importancia da
Companhia, mas também pela presenca da Caixa nos setores siderdrgico
¢ de mineracio.

A PRE\/IJa’ possufa, anteriormente A privatizagao, mais de 8% das
acdes ordindrias da empresa, que se desvalorizariam caso ela nao
Viesse a integrar o grupo controlador. Preservar a participagao na Vale
do Rio Doce tinha, ainda, aspecto estratégico de resguardar os
investimentos da Caixa no setor siderdrgico, uma vez que a propria
Vale do Rio Doce participa da Usiminas (%)smas Siderirgicas de Minas
Gerais) e, em decorréncia, da Cosipa (Companhia Siderdrgica Paulista),
da CST (Companhia Sidertrgica de Tubarao) e da CSN {Companhia
Siderdrgica Nacional), onde, por sua vez, a PREVI também & acionista.
A participacao na Vale reforcou os investimentos da PREVI nas dreas
de' siderurgia, mineracao, transporte, portos e celulose

No setor de energia elétrica, a PREVI integrou os consorcios vencedores
dos leilges da Coelba (Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia);
da Rio Grande Energia - drea 3 (regides Norte e Nordeste do Rio Grande
do Sul) da CEEE (Companhia Estadual de Energia Eletrica) da CPFL
(Companhia Paulista de Forca e Luz) e da Cosern (Companhia Energética
do Rio Grande do Norte). Na Rio Grande Energia e CPFL, a PREVI pa

cipou dos leildes através dos fundos de investimentos do Banco do Brasil.

A vitéria do consércio Santos Brasil na disputa pelo Tecon | (Terminal

de Contéineres de Santos) marcou a entrada da PREVI na privatizacao
do setor portudrio.

No setor de telecomunicaces, a PREVI integrou o consércio

vencedor do leildo para exploragao da 4rea 7 (Centro-Oeste,
Distrito Federal, Acre, Rondénia e Tocantins) da Banda B de
ielefonia celular. Veja as agisictes da PREVI nas privatizacdes
le 1997:

Setor

Observacdes

Maior exportadora brasileira e lider

Mineragao
mundial no segmento de minério de
erro.

Cia. Vale do Rio
Doce

Banda B daTelefonia  Telecomuni- O Pafs tem sido palco da maior

Celular acoes concorréncia para telefonia celular
privada em andamento no mundo.
Através do consorcio Americel, a PREVI
venceu o leil3o de licitagio da telefonia
celular da Banda B, regia

Cia, de Eletricidade | Encrgético | Maior distribuidora de energia do
do Estado da Bahia - Nordeste, que atende 2 milhoes de

oelba pessoas em 413 municipios baianos.
Cia. Estadual de Energético  Foi adquirida participacio na Norte-

Nordeste (atual Rio Grande Energia),
N 3

Energla Elétrica -
CEEERS as 3 companhias em que fof

atende a uma drea com 262 municipios,
que abrange 32% do Rio Grande do
ul.

Energético £ a quarta maior disribuidora de energia
do Pais ¢ a segunda de 3o Paulo. Detém
os melhores indicadores de eficiéncia
e qualidade do setor no Brasil.

Cia. Paulista de Forca
& Luz - CPFL

Cia. Energética do
Rio Grande do
| Norte - Cosern

Energético  Quarta empresa privatizada do sistema

de gestio compartilhada da Eletrobras

Terminal de
Contéineres de
antos - Tecon |

Porturio | Terminal que mais movimenta
contéineres no Pais. Pelo Tecon |
transitam 35% de todos os contéineres
que passam pelo Porto de Santos, 0
maior da América Latina.



Renda Fixa

Ao final de 97, a PREVI tinha um volume de R$ 4.733.157.795,18
aplicados em renda fixa, representando 20,73% dos ativos de
investimentos. As aplicacoes da PREVI em renda fixa estao divididas
em seis fundos, sendo um da carteira prépria e os outros
administrados pelo Banco do Brasil.

Investimentos imobilidrios

Ao final do exercicio, os investimentos imobilidrios somavam
R$ 1.454.088.559,15, que correspondiam a 6,37% dos ativos de
investimentos. Essas aplicacoes estavam distribuidas conforme
abaixo:

Investimentos Imobilidrios % |
Edificagdes para renda 47,00
Iméveis em construgio 20,44
Investimentos em shopping centers 21,22
Edificagdes locadas 4 patrocinadora 6,62
Quotas de participagao 3,65
Edificagdes para uso préprio 048
Terrenos 032
Alienagio de Iméveis 018

Obs : Classificacio conforme Plano de Contas padro da Secretaria da Previdéncia
Complementar.

por do ramo, a PREVI
desenvolveu em 97 amplo ey reavallagao qué abrangeu

cerca de 98% de seus iméveis. A redugao do nivel de vacancia
foi outra prioridade da drea de iméveis. Ao final do ano, apenas
8,29% das unidades estavam vagas, enquanto em dezembro/96
esse percentual chegava a 18,78%. Merece destaque a locacio
do edificio Birmann 21, aproxlmadamente 32 mil m?de érea
privativa, localizado na Zona Sul de Sao Paulo, maior contrato
de locagdo da América Latina.

Shopping Cidade Maiido Total
m 97 (%) | PREVI(%)
Ribeirdo Shopping Ribeirdo Preto (SP) 20 20
Barrashopping Rio de Janeiro (R)) 15 15
Morumbishopping S@0 Paulo (SP) 15 15
Shopping Metrd Tatuapé Séo Paulo (SP) 2,7 66
Shopping Neumarkt  Blumenau (SC) 20 20
Empreendimento Cidade Total
PREVI (%)
Edificio Birmann 21 S0 Paulo (SP) 44 96
Magic Park Aparecida (5P) 49 49
Centro de Distribuicio ~ Recife (PE) 100 100
Guararapes
Edificio Sao Luiz séo Paulo (P} 34 34
Edificio Crystal Tower  Barueri (5P) 100 100
Candeldria Corporate ~Rio de Janeiro (R)) 15 66



Outros negdcios

Com o auxilio de consultores externos, a PREVI tragou o cendrio
das 4reas de turismo, lazer e satde. Com base no resultado desse
trabalho, foi adquirida parte do Magic Park, parque temdtico
Jocalizado na cidade paulista de Aparecida, e aprovada a

articipacao no Complexo Turfstico de Sauipe, localizado nas
proximidades de Salvador (BA).




dministracdo

Gerenciando talentos humanos

No ano de 97, a PREVI também se preocupou em investir no
aprimoramento de seus recursos humanos. Foram treinados
199 funciondrios (60% do quadro), totalizando 437 treinamentos

ede

Aperfeig

Seguindo as diretrizes administrativas tracadas para capacitar
a area de informética para o pleno atendimento das demandas
dos associados, em 1997 a PREVI investiu com vigor no

2o longo do ano, nas dreas juridica, co eira
investimento, recursos humanos e informatica, o que representou
uma média de 73 horas/aula por funcionrio. O objetivo é
elevar o nivel de profissionalizagao da PREVI ao mesmo patamar
das melhores empresas do Pafs.

Dirigentes e funciondrios da  alta administraio participaram
de cursos de eﬂ)ecializagéo no Brasil e no exterior. Gerentes
foram capacitados em suas areas de atuagao a nivel de pés-
graduagao.

A PREVI trabalhou ainda na racionalizagdo dos métodos de
trabalho, através da izacdo de normas e p |
sendo o segundo 6rgao a incluir seus normativos e instrucoes

no Livro de Instrugges Codificadas do Banco do Brasil - LIC.

A adequagdo da estrutura organizacional da PREVI ao novo
Estatuto teve inicio no ano de 1997 e devera estar concluida
1o primeiro semestre de 1998.

Os resultados desta decisio serdo
percebidos j no primeiro semestre de 1998

Com um orcamento de R$ 6,1 milhGes, a PREVI aumentou a
capacidade de processamento de dados em 700% e modernizou
seus equipamentos com a aquisicio de 6 novos servidores e a
i 30 de 104 novos microcc lores a rede interna.

Sete grandes sistemas foram concebidos e outros 12 estao em
andamento para dotar a PREVI de controles modernos e eficazes.
Para isso, foram desenvolvidas 16 mil novas funcdes de bancos
de dados.

Todo esse investimento tem o objetivo, também, de permitir o
aperfeicoamento e a ampliagdo do acesso dos associados as
informagdes de seu interesse através de diversos meios
eletronicos, como a rede do Banco do Brasil, a Internet e a
Renpac, da Embratel.
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Na vigéncia de seu mandato como Presidente do Conse-
lho Fiscal da PREVI, faleceu, em 07.08.97, o Colega
Geraldo Luiz de Azevedo.

Dono de uma trajetéria brilhante dentro do Banco do
Brasil, Geraldo conciliava competéncia e seriedade, com
uma grande sensibilidade no trato com as pessoas e uma
incontida alegria de viver. Seu notdvel senso de
participagdo em entidades de funciondrios fez dele um
dos fundadores da APABB, Associagdo de Pais e Amigos
de Pessoas Portadoras de Deficiéncias dos Funciondrios
do Banco do Brasil. Geraldinho, como era mais conhecido,
deixa um exemplo de vida soliddria e construtiva, mas
também, com certeza, uma grande sensagdo de perda e
vazio entre nos.



Oes Contdbeis




)
Aa[nn;ﬂ Patrimonial - Exercicio de 1997

EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
[ ATIVO ATUAL ANTERIOR 0) ATUAL ANTERIOR
DISPONIVEL 9.909.383,96 2,64 EXIGIVEL OPERACIONAL 153.003.253,17 21.197.453,66
REALIZAVEL 22.942.061.407,40 | 18.719.653.077,45  Programa Previdencial 149.019.859,42 9319.178,20
rograma Assistencial - p
Programa Previdencial 110.996.655,77 6.702.468,07  Programa Administrativo 2.818.563,30 2326.506,37
Programa Assistencial - - Programa de Investimentos 1.164.830,45 9551.769,09
Programa Administrativo 168.530,28
Programa de Investimentos 22.630.896.221,35 CONTINGENCIAL 796.671.451,28 ~
a Fixa 4.733.157.795,18 g =
Renda Varidvel 13.196.937.182,67  8.357.830458,44  Programa Previdencial 101.244.725,73 .
Investimentos Imobilidrios 1145408855915 1.143378.881,25  Programa Assistencial & s
Operagdes com Participantes 3.446.712.68435  3266.751202,13  Programa Administrativo . -
Operacdes com Patrocinadoras - - Programa de Investimentos 695.426.725,55 .
Outros Investimentos - - )
RESERVAS TECNICAS 20.406.515.25641 | 13.488.375.356,25
PERMANENTE 8.387.593,98 3.191.362,08 i
RESERVAS MATEMATICAS 19.976.915.198,69 10.790.700.285,00
Beneficios Concedidos 16.132.001.034,20 | 3.962.733.262,00
Beneficios a Conceder 9.757.482,682,60  6.827.967.023,00
Reservas a Amortizar(-) (5.912.568518,11) -
RESULTADO ACUMULADO 429.600057,72 | 2.697.675.071,25
Superdvit Técr 429.600.057,72  2.697.675.071,25
Reserva de Contingéncia 429.600.057,72  2.697.675.07125
| Reserva p/ Ajuste do Plano 2 :
Déficit Técnico (- - -
FUNDOS 1.604.168.42448  5.213.271.632,26
Programa Previdencial 1.365.880.434,47 | 5.024.975.342,55
Programa Assistencial - -
Programa Administativo 14.360.132,88 9.779.265,85
Programa de Investimentos 22391885713 178517.023,86
TOTAL DO ATIVO 22.960.358.385,34 | 18.722.844.442,17  TOTAL DO PASSIVO 22.960.358.385,34  18.722.844.442,17

Jair Antonio Bilachi Claudio Salgueiro Garcia Munhoz Luiz Eduardo Guimarées Rodrigues Marilia Vieira M. C. Castro
" Presidente. Diretor de Administragio t  Atudria



@zmﬂn:tru;a‘a de Resultados - Exercicio de 1997

EXERCICIO EXERCICIO

L PROGRAV AR TIENISAYS ATUAL ANTERIOR
Receitas 942.809.378,75 948.217.165,95
Despesas (811.222.480,59) (419.768.696,55)
Recursos oriundos/iransferidos para Programa Assistencial - <
Custeio administrativo (44.793.981,74) (35.399.813,59)
Recursos riundos do Programa Administtivo - <
esultado dos investimentos previdenciais 3.172.417.891,23 3.483.886.585,22

3.976.935.241,03
643,00
(3.476.855.667,84)

Sodo disponivel para constituicdes
Formago/Reversao de Resenvas Matemiicas
Formacio/Reversao de

AtualifacéoRevers3o dos resultados de exercicios anteriores
Resultado do exerci

SuperdvitDéficit Técr

PROGRAMAVSSTET

Receitas
pesas
Recursos oriundos/ transferidos para o Programa Previdencial
Custeio administrativo
Recursos ortndos do Programa Adminsratio
Resultados dos investimentos assisten
Saldo disponivel para constituicdes
Formagao/Reversao de fundos

1.487.374.216,19
(1.487.374.216,19)

NEIAL

| PROGRAMAADMINTBTRAVINGS)

Recursos oriundos de outros Programas 44.793.981,74 35.399.813,59
ceitas B ),05 4.014.792,63
(45.182.419,71) (40.844.345, 53)

ecursos transferidos para outros programas -
esultados dos investir ans administrativos 2.971.134, ‘Jﬁ 1.727.557, SV
aldo disponivel para constituigoes 4.580.867, 297.818,20
rmagao/Reversao de iundos (4.580.867 1 01) (297.818,20)

PROGRAMATVEANVESIIEN i

Renda Fixa 1.252.422.734,30 1.307.923.914,90
Receitas 1.271.421.751,76 1.309.426.655,96
Despesas (18.999.017, 46) (1.502.741,06)
Renda Varidvel 2 115 711.035,36 1.852.299.987,17
Receit: 13.624.474,90 4.348.483.376,56
Despesas (5 617 .913.439,54) (2.496.183.389,39)
Investimentos Imobilidrios 85.524.865,45 24.056.675,60
Receitas 314.134.036,93 63.333.479,06
Despesas (228.609.171,48) (39.276.803,46)
(Operagdes com Participantes 469.908.347,08 340.442.134,88
Receitas 568.640,23 344.625.038,52

504
Despesas (34.660.293,15) (4.182.903,64)



aD =
") Jemonstragio de Resultados - Exercicio de 1997

EXERCICIO EXERCICIO

| PROGRAMADEINVES INEYS (958 " ATOAL ANTERIOR
Operagdes com Patrocinadoras & 5
Receitas - "
Despesas : .

Outros Investimentos < .
Receitas : =
Despesas - -
Relacionadas com o Disponivel (17.349.397,19) 19,38
Receitas > 8535
Despesas (17.350.212,43) (65,97)
Contingéncias (695.426.725,55) (44.143,04)
Receilas - -
Despesas (695.426.725,55) (44.143,04)
Resultados recebidos/transfericos para outros programas. (3.175.389.026,18) (3.485.614.142,73)
Saldo disponivel para constituigdes 45.401.833,27 39.064.446,16

Formacéo/Reversio de Fundos (45.401.833,27) (39.064.446,16)




@zmon:tra;ia do Fluxo Financeiro - Exercicio de 1997

| PROGR

Entradas
Saidas

SIS PREVIDENCIAL

| PROGRAVAVSHHENIIAD

Entradas
Saidas

{ PROGR

Entradas
Saidas

BAADSINISTRATIVO

| PROGRAVAIEINTE

Renda Fixa
Renda Varidvel

Investimenios Imobilidrios
Operagdes com Participantes
Gperagoes com Plrocinadoras
Outros Investimentos
Relacionadas com o Disponivel
Contingéncias.

T 105

FLUXO NAS DISPONIBILIDADES
| VARIACAO N ASITGIINIEI NIV 2}

EXERCICIO
ATUAL
268.081.301,84

6.203.726.310,37
(5.935.645.008,53)

(47.265.245,67)

2.802.733,4
(5006757014

(210.906.674,85)
2.463.463.297,44
(713367248,87)
(233.859.514,46)
s a4

(17.257.059,42)

9.909.381,32
9.909.381,32

Ex(r(clclo
\NTERIOR

521.181.527,56

990.826.988,99
(469.645.461,43)

(36.228.491,12)

4054445,
035553650

(484.953.034,25)
439.537.399,34
(794.907.623,44)
(75.501.010,63)
364.038,06

19,38
44.143,04
219
2,19




Notas Explicativas

YEZEMBRO DE 1997 E DE 1996,

A Caixa de Previdéncia dos Funcionirios do Banco do Brasil - PREVI - & uma entidade fechada de previdencia privada, sem fins lucrativos, que obedece is
normits expedidas pelo Minstério 63 Previdincia © Avitencia Soctal, atavés do Conselho de Gestko da frevidencia Complementar, e da Secretaria da Previdencia
Complemchiar & S Tesolucses expectiicas do Banco Coniral do

e tem como objetivo principal conceder a seus ¢ respectivos a0 de beneficios

ecursos de que o Emicade dispoe para seu o or de o Banco do
P participantes, & peles rendimentos Teealiantes dbs aplicacocs desses recursos, que devem obedecer ao disposio na Resolbia
0232446 30 de outublo de 1596, d6 Conselho Monetario Nacional

GAC NCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A PREVI apresenta suas Demonstracdes Contibeis de acardo com  lelalacio especifica das Entdades Fechadas e frevidéncla fvads, implemenads pelss
rortarias N e ovembre de 1955, retiicads e 26 de marco de 1908 ¢ 10 de ulho de 199 v 165, do 30.de Janeiro de 1996 n* 178, de 26 de harco
996, pubhcadalem 10 de julho de 1950 ¢ retificada S ey 01557, « dbio Diets Ccular n* FIsPLIEAR) de s de julho de 1956, da Secretars
3 previdéncia Com
cipait praticas adotadas pela Entidade sio resumidas a seguir:

Os companentes da demonstsasdo de resuliado s ajustados e complementados quanto aos seguintes aspectos: encargos referentes 3 depreciagio e amor-
lizagao, apurhdos em registros auxiliares conforme a legislagao em vigor.

saldos do fluxo financeiro derivam-se das variacdes ocorridas nos respeclivos programas - previdencial, administrativo e de investimentos. Nos progra:
s p nrev:denrul © administrativa, as entradas e saidas s30 apresentadas em separado, ao passo que, no programa de investimentos, sio apresentadas poy

receitas ¢ despesas sio lancadas segundo o regime de competéncia, excluindose as receitas de dividendos ¢ de bonificagdes, em dinheiro, provenientes
de investimentos em acoes escrituradas pelo regime de-c.

s iulos ¢ valores mobiliios, com excedo das agses ¢ dos iulos prefixados, sfo registiados a0 custo de aquisigdo, acrescidos dos rendimentos aufe-
tidos 216 a data do bala

< tuios prefixados s30 o consignados por ocasizo de sua aplicasdo pelo valor de resgate final, sendo os rendimentos apropriados até a data do venci-
mento da operacia em conta

4gios ¢ desigios sucedidos na aquisicio de titulos foram corrigidos e amortizados mensalmente 3 despesa ou receita pro rata dia, pelo prazo que
Bboret e Aawaiga e & veneEhD B Tl

acdes adauirdas no mercado b vista s30 registradas pelo custo de aquisigao, acrescidg do despesas diretas de corretagem e outas faxas, e ajustadas 30 valor de
mmc.\do i & determinado pela colacao média das aous na data do balanco na Bolsa de Valores em que a agao tenha alcangado maior liquidez. A variago
unda da comparacdo ente os valores contabets e 05 de mercado ' spropriada dhretamente a0 resultado do exercicio
(G565 que n3o foram negociadas em Bolsa de Valores por periodo superior a seis meses, assim como as acoes de companhias com regisiro exclusivamente para nego-
clagao na ercido de barcae, Tetom avalodas pelb LIS valor pReONIl pUBTIcado ou custs, dos dors o mener

s investimentos fmobilidios 530 demonsirados a0 custo de aquisieao ¢ remliagdo, corigidos pela vaiasdo da U, at¢ 31 de dezembro de 1995, ¢ depreciados (ex-
ceo terrenos) pl métado linear & axa de 2% a0 ano & d taxas estabelecidas e funcio do tempo de vida G emanescenie com base nos laudos de aaliagio
insialaches sdo demonsiraias a0 Cisto de 2quiicha s danracladas pelomélods llasas 3'taxa de T0% a0
30 Custo de aquisicio e estho amortizadas & taxa de 2% 20 ano.

As operagdes com 4 empréstimos simples e bilidrios, estando incluidas em seus saldos as parcelas concer-
nentes aos valores de principal, atualizagio monetaria e juros até a data do balango.

05 bens que constityem o permanente estio devidamente corigidos pela variagd da Ufi até 31 de dezembro de 1995, e sio depreciados pelo método linear a taxas
e B e e it oot NS00 poy Copeci Doy coms seog

Méveis ¢ utensilios 10%
Hdquinas e equipamentos 10%
ulos 20%

Empetadores e perifericos 20%



Notas Explicativas

No diferido esto registrados os gastos com software, que s30 amortizados 3 taxa de 20% ao ano.
Os gastos com o Plaio Diretor dé Informatica - PDI, também estao contabilizados neste grupa  serio amortizados apés a implementagao total dos sistemas.

10 No periodo de janeiro a novembro de1997, em continuidade ao procedimento adotado no exercicio de 1996, as receitas e despesas previdenciais relativas aos participantes
com possc ¢ 14 de abril de 1967, foram contabilzadas e simultancamente stornadas no Programa Prvidencis

spesas total do 280 2 coses enquanto que as receifas referem-se 3 diferenga entre o referido
total u,% do alor das contribuicoes vertdas pelos mesmos ¢ pela pattocinadors, quando em aividade.
iy de 1" de desembro de 1997, com baze om contrato fimado com o Banco do Brasl 4 de dezembro de 1997, o procedimento até entao_adotado foi

oo o 4 Sk e e 3 cantelasdom - ouhBlST D s Ciespesns com complemento 2 aposentacoraspagas - passcu a ser contabilzada como “Contibut-
o Amarizante Ordindria® (33,6853520% o otal das despesas) & o restante como~Contribuch Amortizane Amecinad
211 Foi constituida provisio para devedores duvidosos em montante suficiente para cobrir perdas na realizagio de seus ativos.
3+ OPERACOES COM PATROCINADORAS

nco do Brasil 5.4, ¢ a principal patrocinadora e contribuinte da Entidade, 3 qual assegura a manutencio de seus planos de beneficios. Durante os exer-
dicigs S 15578 3556, 5 kmidah U diversas transagdes com o Banco ¢ com sua empresa subsididria BB Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliz

05535 quals procedem de suas oper eraGoes normas
o do Brasil S.A. ¢ responsavel pelo processamento da folha de pagamento dos participantes ativos, assistidos e beneficirios, base para o recebimen-

i Tt St 5 e Ay R S L et e R S er para determinacao das reservas
matemitica:

4+ PROGRAM

TS

Em 31 de dezembro, a Entidade possufa os seguintes investimentos em garantia das reservas técnicas:

Renda Fix 4.733.157.795,18  5.944.198.358,3
Notas do Tesouro Nacional 116.552.679,50 -
Letras Financeiras do Tesou - 186.898.537,27
Hiuios de Responsabilidade do Banco Central - b

Certficado de Depdsito Bancdrio 628.436,64

uotas de Fundos de Investimento Financeiro - Renda Fixa 4313683775, 38
Debéntures ndo Conversiveis - Instiluiges Financeiras 8,14
Outros Titulos ,
Obrigagoes de Empresas -
Debéntures Conversiveis - Titulos de Empres: 107.219.812,12 102751515 06
Debéntures ngo Conversiveis - Titalos de Empresas 172377.753,40
Mercado a Vista _ azmm 1480 726368515243
Mercado d 4333751064
Bonus de 5ubsuman de A 141.045.388,16
AgBes de Companl msAhen-n Desestatizadas - PND 3622.748,95

401166.010/40

Quotas de Fundos de Empresas Em
Debentures ndo Conversiveis com paricipasdo nos lucros raagia9 s -

Terrenos. 95 14,95 o) 962 )66 54
ImGveis em Construcio 20735781508 192850.347,51

i)



Notas Explicativas

Quoras de Paricipacin
difcacoes 10 i)
ocads Fwocmzdma

hmgnns par
hanies con Shaghing enter
Alienagges de Iméveis

drios
LIZAVEL DE INVESTIMENTOS

uiE NVESTIMENTOS

53.088.204,44

2.554.838,31

se712 0808

30313 AR se

29.794.333,08
657429242

54902169

447.423.190,50
2.8193281011,63

£m 30 de setembro e em 30 de novembro de 1997, a Entidade efetuou, com hase em laudos de peritos independentes, a reavaliado de 97,4% de seus iméves, adquiridos até

1396 em consonancia com 2 Resolugdo 12324, de
291063.967.66, 2 valores de 31 de dezembro de 1997, conforme demonstrado a seguir:

Praia do Flamengo, 78 (R)

SCL 406 bloco B -Lj01/10
SN Quaci I, enrada 77 bloco A -0F
Avenida Paulisi
R Lo 475
Av. das Américas, 4430 - Io‘ab R

das Amricas, 4430 - lojak - R
R Rodrigo Silva, 26, . sbl @ sbs- RI
praga Pio X, 54K

i do At 15

Busto 5

Rua i e

e Vargan 3901 401 < s

30 de outubro de 1

A residents “Anionid Carlos1 Ty Asbl € 201 - R

ENAPE ENG. AVAL

PREDICTOR AVAL

EnGest
ORonio MERICA

SENIOR CONS.

301197 360000000 2.956.638,07

301197 703844700 6.428.072,67

10097 1.350. 1.426.511.87

187224212
123528842

301197 17100.000,00

9. Essa reavaliacao propiciou uma dlevacao liquida no valor dos imdveis reavaliados o montante de

643.361,93

610.374,33

135.268,42)
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Av. Brasil, 1913 -

R
un e o sbis e
i da Fonseca, 192 - ]
R Ko 3508
A Amasaras SO - MG
Rua 530 Clemente, 185, 1. B - R]

o, res. Dt K 2
A Chucr Zaioan, xm
R Ao Lumack db Moie, o

R Antonio Lumack do Montc, % mom PE

cF

o

i

i Visconde de P 340 - Rl

wa Novo Horizonte, 7t

ua Visconde de P, 161, 1 A - RI
ancisco Gicéria 1275150

. Rio Branco, 108, Lj. A, sbl, sbs - RI
. Rio Branco, 108,

v nm«nl@Bmlmso,SZ 51190172 )
A 208

v 50,52, 5121012 - R
Vi Almirante Bartoso, 52, 4 1801/2 - K}
w Rio Branco, 110, Pav. 2124 - R}

W Rio Branco, 116, Pav.

uaVisc, de nhaira, 50 R

Ml Floriano, 9e21-R

. Pres. AL mnnz R

fos,
Rua dos Andradas, 1439
wPrcs, JK Oliveia, mJo Pav 10714-5P
a Bunos At 56 )

Rua dos Andracis,

il brance. 106, T 6K

- Amazonas, 91 -

. Big Faria Lima, 135 - SP

i dyAlindoga 14 1 e by

2j.A <RI
P, 1042, B 33 5

io banco, 160, P 13715 K
raiba, 1323, Pav. 6/11- MG
i 1642, Pmmn i
Branco, 116, Pa
o Koug Sive, 3o, 5. 1161 RI

227

PREDICTOR AVAL
CONSULT ENG,

[
PREDICTOR AVAL

PLANE ENG, CONS.
URBANO METRICA
VALGRENG. A

6.000.000,0
146,446,

LRCE

7353101

524110169

a.253181,60)

3.582.463,86

10.896,31



Notas Explicativas

LIZACAO EMPRI DATA VALOR DE VALOR AJUS
AALIADORA REAVALIAGAO CONTABIL
Rua Flérida, 1970 - 5P CONSULT ENG, 1 15.956.518,00 19.871.703,02 (3.915.185,02)
v das Naces Unidas 12.995 - 5P CONSULT ENG, 1 127.607.087.0 11466833932
A Pres. JK Oliveira, 1830 - CONSUIT ENG. i 5680.896,50
[ SENIOR CON! 13.483.33474
Rua Margués de $30 Vi icenc, 99 R CONSULT ENG. 2566.209,56
Praa do F Hamengo 154, v 36Kl PREDICTOR AVAL 51559.289,77
venida Chie 0 L ENG, CON. 635686
‘Av Eng, Lutz Carlos Berrini, 105 CONSULT N 40.337.956,
PLANE ENG. CONS. 987,884,
SULT EN 7676083,
EMBRAVAL 15671221
CONSULT ENG. 12007577,
CONSULT ENG, 14342697
SENIOR C¢ 130,145/
co 14212204,
e Petroni umm, 9995 8} 21405409,
1501/06 - RY s 611374,
i 4011
6 RJ 457757,
G 8217511
res, Vargas, 3131, . 1601/06 - R) 508292541
o 303.745,52
, 110, 17 Pav. - R] 565,685,006
R o Comitina, &3, 215 € i i, gar. -y 546360160
Rua da Quitanda, v% 30 vagas - R} 51608170
ua da Candelaria, 65, 18/22° Pav. 15 vg, - RJ 6.356.385,35
Rua o Guianda, 156 18 vagac k) 31074904
Av. Princesa Isabl, 10 - Meridien - R 44.042.028,31
R oty St 3081 HORWATH CONS 69171483
v-das Americas, 1510, lte 3. K E AL 2222113025
A Bareta do Meneres, 800 15.- Pe URBANO METKICA 157000546
v Arsong, 150, Baeri- CONs! 982543866
A Pres. Kenedy, 2213 - 5P PLANE ENG. CONS. 304.669,82
NVESTIMENTOS EM SHOPPING CENTERS
fua Pereita Bt 42 St A 5P PLANE NG, CONS. 14.411.445,9 13.858,04
Rua Jodo Cachocira, 899, laim - 5P PLANE ENG, CONS. 710321620 395.781,80
AvCentendrio, 2883, Salvador - BA URBANO METRICA 17825762491 70192291
AV Al i, 4900, C, Grande - MS PLANE ENG. CONS. 10256.158.91 (105757491
AV NS, Navegantes - Vidria - 5 URBANO METRI 174666773 (1:056.773,99)
imiro Gouvela, Aracaju - SE URBANO METRI 101425079, (5.475.079,23)
Av-Avicanduva, Shop. Lestc - PLANEENG, CONS 19504313, 7.965.086,68
AV.Isoraida M, Peres, 401, Soracaba - 5P PLANE ENG, CO! 13.303.449] 31074.904,1
Rua Bardo de $30 Francisco, 235 - R PREDI( VAL 25261805, (228.261,50)
Suburbana, 5474 - Norte: Shopping PREDICTOR AVAI 14148 366 1779.066,00
. Subibana, 5474 - Nor PREDICTOR AVAL 14.986.902 18223150
Ido Cruz - Shoppi ngmha PLANE ENG. CONS. 26957850 2 9,63
Rodovia BR 356, 2500, Fonteio - MG URBANO METRICA 0.1 7882320, (1549.270,53)
Av.Isoraida M. Feres, 401, Sorocaba PLANE ENG. CONS. 0 §i395000 939975, 1.462.180,25

T 2028

933.686.732,33 904.622.764,



Notas Explicativas

5+ PROVISOES

As provisaies para devedores duvidosos e para perdas com

Mercado financeito
investimenos mobilgr
Erpesimos Fnanciamentos mobi

TOTAL

6 IMPOSTO DEREN

no Programa de da Entidade, estao assim formadas

15.241.629,15
59,981.083,89
2304186571

Duate o gt de 1993  Enidade e ganhode caues o et & s e tiaaia prowrierte do imposto de renda na fonte sobre os rendimentos das aplicacdes
Devi

5 537, s
inclusive: PREVI consiluiu i ob o fia,
e 1997, Gerénca Jurhca 6 $179.142.760,12.
7+ EXIGIVEL CONTINGENCIAL

foram registrack

neste grupo,

PROGRAMA PREVIDENCIAL
Processos Judiciais

OGRAMA DF INVESTIMENTOS
poslo de. mnda nda sobre investime
e e ancaas o mnda lea (nota 6)
Mercado financeiro de renda v
Investimentos imobiliarios
Fnanciamenios mobilisrios

oAl

RESERVAS TECNICAS E FUNDOS

As reservas matemiticas o fundo de cobertura de oscilaio de riscos (programa previdencial) foram c 4l

tado, conforme pa
Hovembro de 195

1 + RESERVAS MATEMATICAS

Em 31 de dezembro, as reservas matematicas eram compostas:

iCI0S CONCEDIDOS

Beneiicios do Plano.

Contiicocsda Faocinadorasobye Benefcios
iras Combuicoes da Geragio Aol

e B et b

179.142.760,12
7.748.704,88
3.000.000,00
505.535.260,55

796.671.45

habili-

e e e S ompeRe B oo o sy oria e oo o consonarcs com's i

1997 1996

18.553.722.488,62
(2.421.721.454,42)

6.125.943.452,00
(2.163.210.190,00)

16.132,001.034,20




Notas Explicativas

Benelicios do Plano com 2 Geracio Awal 15.472,526.182,20 14.832.040.372,00

ibuicoes da Pavocinadk 30 Atual (2:173.583.209.70) (2.058316.800,00)
Gutas Contribuicoes da Geragao Aual () (31541760.289,90) 5:945.754.545,00)
enefcios do Plano com as Geracoes F A .

racoes Fuluras
Contribuicdes da Patrocinadora sobre 0s Beneficios das Gerages Futuras 2 <
Outras Contribuicges das Geragoes Futuras (- 5

Pelas Contribuictes Especiais Vigentes (- (5.912.568.518,11) .
Por Ajistes das Contibuicdes Especiais Vigentes () -

Esses valores foram obiidos consderando-s o seguinte plano de custeio:
i ivos -39 ari 50 para a Cnidad dos d i teto do salirio
de beneficio do Insiituto Nacional do Seguridade Social (INSS), mais parte deste It tcto
partic istidos - 8% o valor do d

Fatrocnadoras o dobro do wlr dascontibices ey plosparicpane.

i o batcipanics acmids pel o do basl alé 14 de abri de 1967, 10 perioda defaneiro  novembro de 1997, o dobro do valorde sus conrbuicaes acrescido da
diferenca, eventualmente verilicads, enlre o total dos complementos de aposentadoria c 75% do valor das contribuigoes efetuadas plos paricipanics vinculados 8 ext grapo, enduants
em atividade, bem como pelo Banco do Brasi 5.

A partc de 1 de dezembro de 1997, com base_em contrato firmado com o Banco do Brasil 5.A., em 24 de dezembro de 1997, o procedimento até entso adotado foi alterado, sends
gue a contribuicio mensal da pattocinadora - equivalente ao tola das despesas com complemento de aposentadorias pagas - passou a ser coniabilizada com “ConibuUIcO Amersante
rdindria” (53,6883529 % do tofal das d “Contribuicao Amortizante o’

O superivil apurado 3 cada ano é destinado  formacii de reserva de contingéncia, até o limite de 25% do valor das reservas matemiticas. A parcela. que exceder a este limite serd
destinada a constiwicao do “Fundo de Oscilagao de Riscos” de acordo com o Decrelo . 606 da 20 de julho de 195;

/AEREVE procedel s revers3o da “Reserva de Contingéncia” consituida até o exercicio de 1996, de acordo com o Olficio n 130/98 — SPC/GAB, de 10 de margo de 1998, da Secretaria da
Previdéncia Complementar.

Superivi Téenico - g
Resenva de Contingencia . 1.210300.855,06
SuperiitTécnico - .
Reserva de Contingencia 42960005773 148737421619

O fundo do programa previdencial compreende o fundo de cohertura de oscilagio de riscos, calculado atuarialmente; o fundo da carteira de peclios (CAPEC) ¢ o fundo de oscilagio
de riscos (Decreto n® 606/92), que foi consliluido com o excedente da reserva géncia apurado fcio de 1996, em dincia com a legislagio vigente

Fundo da Carteira de Pec(lios (CAPEC)

Fundo de Cobertura de Oscilacio de Riscos 1.365.889.434,47 2.571.964.736,99
e 1568155
Fundo de Oscilacao de Riscos - Dec. 606/92 - 24

#53.789,99
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9.779.265,85

PROGRAMA ADMINISTRATIVO
Fundo de Garaniia de Custeio Administrativo 4.360.132,88
a de fazer face 3 quitaga 2 dide ‘garantir a quitagio
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS 1997 199
Fundo de Empréstimos 0.448.844,75 633629818
21836384359 172.180.725,68
(893.831,21) et

Fundo de Financiamenios
Convenio PREVI x BB x BACEN x CENTRUS
223.918.857,13 1,86

9+ DESTINAGAO DO SUPERAVIT
O superévit destinou-se & formagio da “Resenva de Contingéncia*, conforme legislasdo vigente.

10+ CUSTEIO ADMINISTR;
Portaria SPC n° 176, de 26.03.96.

No Programa Previdencial, o item “ represe
"Re(.ursos Oriundos de. uros ngmmas xlgmﬁca nmml das mnsiermcms mnnmonadas mm

o Pegama Admisain, o tem
em maic de
+ RESULTADO DOS INVESTIMENTOS
e rogamas Previdencial & Aminsaivo, o fom “Reslado dos Investimcnts” rprsents  alor I\qmdﬂ das xmporléwc\as transferidas do Programa de Investimentos aos Programas
oo, o item “Resultados S
+ CARTEIRA DE PECULIOS
A Catide Pcilos (CAPEC) exccur s forma e condicoes fxacas e reolamento proprio, s de peio campost de plancs, pars coberursde fleciment o naldez
permanente, mantidos com contribuicao espe s patcipantes,
R resenvas 465 planoe de peclios sab prprias ¢ ndo se conlundem com as do plano de aposentadorias ¢ penses, apesar de contabilizadas no Programa Previdencial da Entidade.
LANGO
REALIZAVE 5.379.348,48
ial
52212,82
532713566 4.666.629,28

Programa Prvidenci
Conbuicoes de Asocidos BACEN

505 Kepassados 3 PREVI
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5 199: 1996

EL OPERACIC 379.348,48 450981371

Programa Previdencia

lios a Pay 537861673 4509.813,71
CPMF2 Recolher 731,75 :
NDOS 156.815,57

Programa Previdencial
Undo CAPEC - 156.815,57
OTA 5 4.666.629,28

JEMONSTRACAO DE RESULTADOS

ROGRAMA PREVIDENCIA 1996
Receitas 49, ) 36.866.493,60
Despesas (49.747.262,34)  (43.681.024,71)
Reversio de fundos. (68853375 (3140371818
ESULTADO DO EXERCICIC (3.845 (10.218.249,29)

3 de dezembro de 1997, foi convénio entre a Caixa de Previ

as ncia dos Funciondrios o Banco do Brasil - PREVI, Banco do Brasi A, tianco Centaldo Brasl ¢
Pl o et R s Ml Ty e e anigo 14 da Medda Provisoria 1 1 5357 de 11 de

ulho de 1997, regulamentado pelo

Decrelo-Lel 1" 2.273, do 14 de julho de 1997, cuja objeto era'a implementa ian Al oSl AaLCwTes Rransioincis 108 richms gacbldoIgs e febens FatomaNces e
ceniralizacdo, na CENTRUS, das devolucaes e complementagoes de responsabildade direta ou indircts da PREVI, do Banco Cennal do Brasi e Banco do brasi S, enquanto seus
patrocinadores, le\auvas ‘208 ﬂmcronarlos ptanies pelo quadro e pessoal do anco Ceniral do Bra Sil na forma da Lei n° 4.593, de 31 de dezembro de 1964

P 1 390, 75 Gammbre da 300t BL S it S PradaBile Copplomintes pbLada b DIBHE OHLTA Hh LNE0 de 24 o clstbre 35 1997, Srouos & RvE

estatilo da PREVI, entiando em-wigor ambém nésa dats, & hove Fegalameni de bencfcios i Entldade,

Em 24 de dezembro de 1997, fol assinado contrato entre a Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil - PREVI e o Banco do Brasil S.A. - BB, com a finalidade
de disciplinar a forma de custeio'necessirio  constituicao de parte equivalente a 53,6883529% do valor garantidor do pagamento do complemento de aposentadoria devido ao
contingente de participantes admilidos na patrocinadora até 14 de abril de 1967, inclusive, ¢ que tenham se aposentado ou venham a se aposentar apds essa data, valor esse
dimensionado pelo regime financeiro de capitalizacdo.

A PREVI continuard regisrand no “Exigivel Contingencial” os efetosdecortenies da Lef - 9.532, de 10 de dezembro de 1957, que preve a tibulao, na fonte, dos endimentos

autefos pals Hvesumeeios e fend e
'\ Bariyde Janeiro d 1995, a Entidade passard a lancar no “Exigivel Contingencial” o efetos decorrentes da Lei i 9.532/97, sobre os rendimentos auferidos pelos investimentos

em titalos de renda variavel.

Luiz Eduardo Guimares Rod
6255 - CR




Parecer Atuarial

Rio de Janeiro, 16 de janciro de 1998
5 Presidente,

lformames due os vlores da ReservasMatemdticas, granidrasdos compromissos asumicos pela PREVI untoaosparticlpates e beneficio,consicerando o novo plano de
e ST1297 oram Gimensionades e

Beneficios Concedic
Benefcos do Plano

Contr.da Pat. o Bene.

was Conts. da Geragao Awal
Outras Contr. da Geragio Futura

16.13:
18.553.722.488,62
2421721 454,42

0,00

000
Benel. do Plan Ger. Aual 15472576102, 20
o Benet.Ger. Al 17326320970
Ouitas Contr.da Geracio Aual R0
enci.do Plano ¢ Got Futura 000
Contr. & Benel, Ges. 000
uiras Cont. G, Futura 000
or oport 5 a tara de Previdéncia
Complementor em 24.12.97
3% incdentes sobre o sliio de contbuigo para 3 PREVEacrscidos, quando for o caso, de 2% p que ultapasse & metade do valor da Parcela
FREVE; mas 8% incdentes sobre a parte dete a0 e ultrapasse  rcea PREVE
8% do valor do complemento de aposentadoria.
o valordas conlribuices vertidas pel do Brasil ¢ PREVI, em
ez G 1997, SUBSHATEAD S0 comprOm s, vy o decnbnen G0 Al e OB el oot e Sortto frmado nte o Banco o b ¢ PREV

paricipantes admitidos no Banco do Brasil S.A. até 14.04.1967.

Asoma dos valores acima, d: fquido da PREVI i o

Atenciosamente,

CarosFrederico adea Gomes Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuirio MIBA 679 Atudtia MIBA 351



Parecer dos Auditores
Independentes

s dietgres, conselheirog participantcs ¢ patrocinador
Caixa de Previdéncia dos Funciondfios do Banco do Brasi! - PREVI

Caixa de encia dos drios do Banco do Brasil - PREVI (Entidade fechada de previdencia
privada sem fins lacrativos), levantados em 31 de dezembro de 1997 e de 1396,  as respectivas demonstragdes do resultado e do fluxp (inanceiro
orrespondenics aos excrcicios findos naquelas dates, apresentados de acordo com a legislagao especifica aplicavel as ‘Entidades fechadas de

ovi pivada ¢ claborados sob a de No: expressar uma opiniao sobre essas
Bomonstracoes contibe
155505 exames foram conduzidos conforme as normas de auditoria e e dos trabalhos, a relevancia

dos saldos, o volume de transagoes e os sistemas contab controles internos da e; (b) a constatagao, com base em testes, das evidéncias
e dos registros que suportam os. valnrm e informagdes contabeis divulgados; () a nvnlm;‘ao das priticas e das estimativas contabeis mais representativas
adotadas pela administragao da lade, bem como da apresentacao das demonsiragoes contabeis tomadas em conjunto e (d) a obtengao do
Breer 4B ahiAro, am TEIAERD 20 mONniE das reservas & nflos DA EoBE LI o PIano, A hencriin.

£m nossa opinide, baseados em nossos exames € no parecer do atudrio quanio 3 adequagdo dos clculos atuarais (eservas técnicas), as demonstrases
contabels referdas no pardgrafo T representam adequadamente, em (0dos o aspecios relevantes, a posisao patrimonial ¢ financelra da C
Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil - PREVI em 31 de dezembro de 1997 e de 1996, a apuragdo de seu resultado e o seu fluxo
financeiro para os oxercicios (indos naquelas datas, segundo as normas conidbers especilicas da Secretaria de Previdéncia Complementar do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, descrifas na nota

Conforme descit nas noas explicativas € ¢ 14, com base em parecer dos seus advogados, a Entidade provisionou o imposto de rends,retido na fonte incidente
sobre os rendimentos das aplicactes em renda fixa auferidos no exercicio de 1997, Contudo, em conformidade com a Lei 9.532, de 10 de dezembro de 1997, a
e T 098, 3 BN e ot o gl EommBeaCil & et Vo Tt e o8 tanchmanioL Lot B0t Tvestmenics
em aplicagdes financeiras.

Rio de Janeiro, 20 de marco de 1998
Paulo Buzzi Filho

Contador

CRC-RJ 071.138-0

Trevisan Auditores Independentes
CRC-SP 13.439 *S" R



Parecer do
Conselho Fiscal

Conselho Fiscal da Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil no us de suas atribuicOes legais ¢ csatutirias examinou o Relaidrio
da Diretoria Executiva e as Demonstragdes Contd a0 exercicio f lezembro d . Com base nos documentos examinados,
nas andlises procedidas, nos esclarecimentos fetuados por membros da Direloria recutivads PREVH elou seut i, wos v e vea Eadad n herios

o Parecer dos Audiores Independentes, o Conselho Fiscal conclul gue osatos administrativos praticados obedecem gos preceios da egislacdo
o Estatuto da Caxa de Previdéncia uacio

 que as referidas demonstracoes refetem adequadam o patrimonial e financeira da Entidade, contemplando
03 negdcios e atividades do exerci ecomenda sua aprovacao pelo Corpo Social

0 Conselho Fiscal registra, ainda, os seguintes destaques

0s valores das Reservas Técnicas foram apurados sob a_responsabilidade do servico atuarial da PREVI ¢ apreciados por auditores independentes

s desenquadramentos verficados ao final do exercicio nas aplicaces dos recursos garantidores das reservas éenicas relativamente ags limites esta
el ame e Ko VI 2524 de 30 n ‘Analitico de das 5", foram
comunicados, pela PREVI, 3 Secretaria de Previdéncia (cmplemenlay, com as |ustm(aﬂvas pertinentes a Gata: caso.

Rio de Janeiro, 20 de margo de 1998

José Ricardo Sasseron
Presidente

Celene Carvalho de Jesus Carlos Eduardo Teixeira Freire
Secretaria

Paulo Ribeiro Cordeiro Pedro Carlos de Mello



Parecer do Conselho
Deliberativo

Corpo Social e Banco do Brasil S.A.,

Em reunido de 23 de marco de 1998, o Conselho Deliberativo da Caixa de Py 2 dos Funciondrios do Banco do Brasil - PREVI, no uso das atribuicges
conferidas pelo inciso XIV do Artigo 18 do Estatuto da Entidade, examinou o Reislono ) 88 Mgy was Demonstrades Contabeis da PREVI, apresentados
pela Diretoria Execuliva, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 1

Com fundamento nas anlises procedidas, bem como nos esclarecimentos prestados pela Diretoria Executiva, no Parecer dos Auditores Independentes, no
Demonsirativo dos Resultados da Avaliacao Atuarial do Plano de Beneficios emitido pelo Atudrio e nas Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis emitidas
pelo Contador o Conselho Deliberaivo conclut que a atvidades administrativas obedeceran aos disposiivs estatutirios da PREVI e aos principios legais, ¢ que
as referidas demonstragdes refletem adequadamente a situagao patrimonial e financeira da Entidade, contemplando os negdcios e as atividades do exercicio
examinado.

Ressalte-se que o perfodo em destaque marcou o inicio de uma nova ctapa na histria da PREVI com a entada em vigor do novo Estatuto, publicado em 24

de dezembro de 1997 - que ampliou os beneficios ao Corpo Social e estabeleceu um novo modelo de gestao para a Entidade que introduz o poder compartilhado
entre s partcipantes ¢ o paocinador - ¢ com a assinatura do contrato com o Banco do Brasil S que tem por finalidade disciplinar o ° usteio necessdro 3
consituicao de reservas para o pagamento do levido aos admitidos no 216 14 de abril de 1967.

Rio de Janeiro (RJ), 23 de margo de 1998

Humberto Eudes Vieira Diniz

Carlos Gilberto Gongalves Caetano Edson Soares Ferreira

Fernando dos Santos Ferreira Francisco Teixeira Nobre

Jodo Alfredo Leite Miranda Paulo Assunco de Sousa



Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil

Praia do Flamengo, 78
22.210 030 - Rio de Janeiro (R))
Tel.: (021) 553 0050

Fax: (021) 553 3804

Telex: (021) 230 2272
http://www.previ.com.br

e-mail: previ@previ.com.br
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